capital social Hace referencia a la
confianza mutua que surge entre los
individuos cuando éstos se relacio-
nan entre si como hombres con in-
tereses, planes de vida o preferen-
cias distintas; pero hombres libres y
racionales que cumplen los compro-
misos adquiridos. El capital social
es un tipo de capital que no dismi-
nuye cuando se emplea, sino que
aumenta: viendo los individuos que
otros no intentan engadarles o si-
tuarles en posicion de subordina-
cion, aumentan sus expectativas de
que en el proximo intercambio o in-
teraccion social* tampoco van a ser
engafiados. Asi las cosas, habiendo
mas capital social, hay menos nece-
sidad de emplear recursos piblicos
y privados en procurar que los indi-
viduos cumplan sus compromisos
privados y con el Estado. El capital
social, dicho con otras palabras, li-
bera recursos de todo tipo (por
ejemplo, recursos pablicos o de tipo
emocional, que resultan de no tener
que estar en situacion de alerta
permanente, a la expectativa de la
trampa o del engafo); y que pue-
den ser empleados para satisfacer
necesidades colectivas y aspiracio-
nes individuales.

El capital social no se cultiva en un
vacio institucional. Se produce y re-
produce a través de instituciones* y
organizaciones* publicas y privadas
de tipo horizontal, en las que los
individuos, relacionandose entre si
como iguales y no como patrones y
clientes*, tienen la ocasion de de-
mostrar, y demuestran, que cumplen

sus compromisos. Asi, un partido
politico oficialmente democratico,
pero oligarquico en su funciona-
miento y atravesado por clichés
clientelisticos, produce menos capi-
tal social (si no merma el que hay)
que una asociacion puramente re-
creativa en la que los individuos se
comportan honesta y responsable-
mente.
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